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Direttore Generale: Gianluca Ceroni

Nell'ambito del fondamentale rapporto che lega la co-
operativa ai propri Soci, riteniamo essenziale che gli
stessi esprimano le proprie opinioni € il proprio orien-
tamento circa le scelte aziendali, sia con riferimento ai
prodotti e/0 ai servizi di maggiore interesse, sia riguar-
do agli ambiti che vorrebbero maggiormente presidiati
a livello aziendale.

Un particolare punto di osservazione € il questiona-
rio che, a margine dell’iniziativa “Compleanno Soci”, i
Soci compilano e che, nel corso del 2017, ha coinvol-
to circa 1.100 persone con un importante ritorno di
oltre 800 risposte.

La maggior parte dei Soci apprezza particolarmente il
rapporto con la Filiale ed il contatto diretto con gli ad-
detti e i consulenti de LA BCC: si tratta di un apprezza-
mento trasversale, che riguarda tutte le fasce di eta ed
e significativo che sia cosi anche per i giovani.
Riguardo a questo aspetto, LA BCC continua a prestare
la massima attenzione alle proprie strutture periferiche,
mediante interventi di riorganizzazione volti a migliora-
re e sviluppare ulteriormente I'attivita piu significativa
per la propria clientela. In questo contesto, la Banca &
orientata a garantire un supporto continuativo in ambi-
to consulenziale, prevedendo una razionalizzazione del-
le attivita della rete commerciale basata sul numero dei
clienti che accedono con regolarita alle Filiali.

Le nostre linee guida riguardanti la rete di vendita ten-
gono conto della profonda trasformazione derivante
dall’evoluzione tecnologica degli strumenti di accesso
ai servizi offerti dalla Banca, quali smartphone, tablet
oltre, naturalmente, ai PC e dello sviluppo di servizi di
Phone banking. L' offerta di “Banca virtuale” si adegue-
ra costantemente alla evoluzione tecnologica, che vede
sempre piu spostare I'attenzione del cliente verso ap-
plicazioni presenti su smartphone.

segue a pagina 2

| collaboratori della Filiale Forli Sede Virginia Drejfé
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NEL CORSO DEL 2017
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FEDE ALLA MISSION
DI VALORIZZARE |
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LA COOPERAZIONE
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Le iniziative di
Responsabilita
sociale lanciate
della nostra
Banca

ANTI-USURA, PARCHI
PER BAMBINI, FESTE
IN PIAZZA E “GIOVANI
GIORNALISTI”.

LA BCC E ANCHE
QUESTO
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€% Assemblea 2018, straordi

Oltre 4.400 Soci: sono questi i numeri che esprimono la
partecipazione della nostra base sociale alla vita della
Banca, che trova nell’assemblea annuale di bilancio uno
dei momenti piu importanti di espressione del senso di
affiliazione alla Cooperativa.

Sono stati, infatti, 2.335 i Soci fisicamente presenti lo
scorso 19 maggio 2018 al PalaCattani di Faenza, cui si
aggiungono i 2.092 rappresentati per delega, ad approvare
il bilancio di esercizio 2017, chiuso con risultato ampia-
mente positivo e soddisfacente come illustrato nel corso
dell’Assemblea dagli interventi del Presidente Secondo
Ricci e del Direttore Gianluca Ceroni.

Un risultato che mette un sigillo sull’operazione di fusione
con la Banca di Forli approvata un anno fa dalla stessa
Assemblea e che rientra nell’ambito del complessivo qua-
dro di riforma del sistema del credito cooperativo e della
costituzione dei Gruppi Bancari Cooperativi.

La nostra BCC ha gia manifestato I'adesione al Gruppo
Bancario Cooperativo ICCREA che con 145 BCC affiliate,
2.593 filiali, 3,6 milioni di clienti e otre 750.000 Soci (dati
al 31.12.2017) costituira “la Prima Banca Locale del Pae-
se”. In data 27 aprile 2018 il Gruppo Bancario ICCREA ha
presentato istanza di costituzione del gruppo alla BCE e
nel corso del secondo semestre 2018 si concludera I'iter
di approvazione che decretera la nascita del gruppo a par-
tire dal 1° gennaio 2019.

In previsione degli adempimenti necessari i Soci saranno,
quindi, chiamati nuovamente in autunno in Assemblea per
sottoscrivere il Patto di Coesione che leghera la nostra
BCC al Gruppo Bancario Cooperativo ICCREA.

segue da pagina 1
In particolare, i giovani clienti, sempre in base ai
risultati del questionario che abbiamo richiamato,
attribuiscono un elevato valore ai servizi di internet
banking: sotto questo profilo, lo strumento “Inbank”
€ costantemente aggiornato alle nuove tecnologie
ed alle nuove esigenze degli utilizzatori.
Un altro aspetto di sicura rilevanza € il rispetto della
“mission” aziendale della nostra Banca. Riguardo a
questo ambito, richiamiamo i risultati di un questio-
nario che é stato recentemente sottoposto ai dipen-
denti della Banca: la maggioranza dei collaboratori
ha indicato come LA BCC sia particolarmente orien-
tata alla responsabilita sociale di impresa, con rife-
rimento al rispetto del codice etico che guida le pra-
tiche di business con equita e giustizia e stabilendo
politiche e pratiche trasparenti e sostenibili verso le
persone e il territorio nel quale si opera.
Questo risultato & estremamente significativo, in re-
lazione al riconoscimento delle politiche aziendali di
sostegno al territorio e alle comunita di riferimento.
Nella prospettiva di mantenere ed ampliare le occa-
sioni di ascolto nei confronti degli interlocutori de
LA BCC, sono allo studio ulteriori iniziative di coin-
volgimento dei Soci, rappresentativi delle diverse
componenti della base sociale, finalizzate ad acqui-
sire informazioni per migliorare il rapporto con i Soci
stessi (relativamente a prodotti o servizi, benefit,
manifestazioni sociali).

Secondo Ricci
Presidente LA BCC

o~

2.335 Soci presenti € 2.092 Soci rappresentati per delega.

Giovani Soci

Tempo di bilanci anche per il Comitato
Giovani Soci LA BCC. E stato, infatti,
pubblicato sul sito internet www.labcc.it
il resoconto sociale dell’anno 2017. Si
tratta di un documento che rendiconta
le attivita realizzate dal Comitato, re-
datto all’interno del progetto definito a
livello nazionale dal Coordinamento dei
Giovani Soci al fine di creare una rete
dei Comitati Giovani Soci attivi sul terri-
torio presso le BCC - CR. Obiettivo della
rendicontazione: migliorare la circolarita
e la condivisione delle informazioni e
delle best practices, nonché dare visi-
bilita al movimento dei Giovani Soci sia
all’interno che all’esterno del Credito
Cooperativo.

Il Bilancio Sociale sara presentato anche
in occasione dei prossimi eventi organiz-
zati presso le aree commerciali: dopo la
tappa di marzo ai Musei San Domenico
di Forfi, & in programma il prossimo 9
giugno un incontro aperto a tutti i Soci
BCC under 35 presso la sala BCC Citta
& Cultura di Faenza; I'iniziativa si conclu-
dera allo Stadio Bruno Neri per assistere
al 22° Torneo della Bigorda D’Oro.

Per info: comitato.giovanisoci@labcc.it
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In apertura dei lavori assembleari sono stati consegnati
ai vincitori del bando 2018 le borse di studio finanziate
dalla BCC anche in collaborazione con la Fondazione
Giovanni Dalle Fabbriche riservate ai Soci e figli di Soci
e ai giovani del territorio, nonché i premi CRAL della
Bonta e della Scuola.

Il Premio Luigi e Giuseppe Piazza € stato assegnato a
Andrea Baiocchi, di Ravenna. Si sono aggiudicati 31
borse di studio per le diverse categorie previste dal
bando: Francesco Casalini di Faenza e Vittoria Rosetti
di Castiglione di Cervia (categoria progetti); Giulia
Acampora di Ravenna, Cecilia Aleotti di Russi, France-
sco Ballardini di Bagnacavallo, Filippo Belletti di Faenza,
Giorgia Console Camprini di Faenza, Silvia Garofalo di
Ravenna, Francesca Geminiani di Brisighella, Agnese
Graziosi di Bologna, Linda Guerrini di Ravenna, Clara
Martuzzi di Russi, Sara Pepe di Ravenna, Giulia Placci
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di Faenza, Chiara Reno di Sant’Agata sul Santerno, Ca-
terina Romiti di Imola, Laura Ronchini di Imola, Martina
Rondinelli di Bagnacavallo, Chiara Sangijorgi di Imola,
Letizia Santandrea di Faenza, Giacomo Sermonesi di
Russi, llaria Visani di Faenza, Pierluigi Zama Ramirez
di Lugo (lauree magistrali); Sara Bologna di Ravenna,
Elena Cattani di Brisighella, Irene Ceccolini di Ravenna,
Martina Celotti di Faenza, Federica Ghetti di Faenza,
Giulia Guerra di Faenza, Paola Scarpa di Faenza, Elena
Secomandi di Faenza (lauree triennali).

Sono state assegnate inoltre 3 borse di ricerca del va-
lore di 3.000 Euro ciascuna a: Cristiana Laghi di Faen-
za, per il progetto “Responsabilita sociale di impresa
e dichiarazione di informazioni di carattere non finan-
ziario”; a Celeste Ferrini di Predappio, per il progetto
“Alternanza Scuola-Lavoro esperienze di attuazione e
proposte per il miglioramento nel rapporto fra imprese

¥ HAS

del territorio e studenti”; a Leonardo Luca Vignini di
Imola, per il progetto “Fuga di cervelli all’estero? No
grazie! Europa <andata e ritorno>".

Cinque le scolaresche e gruppi di ragazzi che hanno
meritato il Premio per la Bonta CRAL LA BCC di com-
plessivi 4.000 Euro: gli alunni della scuola Primaria
Edmondo De Amicis dell’'lstituto Comprensivo di Mel-
dola, gli alunni dell’lstituto Comprensivo San Martino
in Strada di Forli, gli alunni della Scuola Primaria Tom-
maso Gulli di Faenza, gli alunni della Scuola Primaria
Don Milani di Faenza, i ragazzi della Parrocchia San Gio-
vanni Evangelista di Granarolo faentino. Il Premio per la
Scuola, di complessivi 4.000 Euro, € stato assegnato
ad 11 ragazzi provenienti dall’'Istituto d’Istruzione Supe-
riore Tecnica Industriale e Professionale “Luigi Bucci”
di Faenza e dall’lstituto Tecnico Statale Economico e
Tecnologico “Oriani” di Faenza, segnalati dalle scuole.

I/ in piazza

Lunedi 04 giugno - Ore 21:00

Ravenna Festival - Orchestra
Giovanile Luigi Cherubini - Direttore
Wayne Marshall

Sabato 09 giugno - Ore 15:30

Ravenna Festival - Kiss me, Kate -
Nelle vene dell’America - Il musical

Sabato 09 giugno - Ore 18:00
Incontro Giovani Soci BCC a Faenza
Sala BCC Citta e Cultura

Sabato 09 giugno - Ore 21:00
22° TORNEO BIGORDA D'ORO

Mercoledi 13 giugno - Ore 20:00

Cena Sociale FILIALE DI GRANAROLO
FAENTINO

Giovedi 14 giugno - Ore 21:00

Ravenna Festival - Lettere a Nour di
Rachid Benzine - Teatro

Mercoledi 20 giugno - Ore 20:00
Cena Sociale FILIALE DI COTIGNOLA

Venerdi 22 giugno - Ore 21:30

Ravenna Festival - We Sing the Body
Electric - In a Blink of a Night - Le
100 Chitarre Elettriche in concerto

Sabato 23 giugno - Ore 12:30

Pranzo Sociale FILIALI DI
GRANAROLO FAENTINO E
COTIGNOLA

Sabato 23 giugno - Ore 21:30

Ravenna Festival - Orchestra di
Piazza Vittorio in concerto - c/o
Palazzo San Giacomo Russi - La
BCC main sponsor dell’evento

Domenica 24 giugno - Ore 12:30
Pranzo Sociale FILIALI ZONA IMOLA

Domenica 24 giugno - Ore 18:00
62° NIBALLO PALIO DI FAENZA

Venerdi 29 giugno - Ore 20:00
Cena Sociale FILIALI DI FAENZA
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Tutto cio che ti e piu caro
proteggilo con LA BCC

L' offerta assicurativa della banca,
oltre alla protezione del patrimo-
nio familiare, & orientata priorita-
riamente alla tutela della persona
e, con essa, del reddito e degli
obiettivi di vita della famiglia. Lo
strumento che non manca mai nel
paniere di proposte mirate a realiz-
zare questa finalita, & la “Tempora-
nea Caso Morte”, una polizza che,
in caso di decesso della persona
assicurata, liquida con immedia-
tezza ai beneficiari designati un ca-
pitale predefinito. Il cliente sceglie
liberamente la durata della coper-
tura, I'importo da corrispondere, i
soggetti a favore dei quali effettua-
re la liquidazione.

La copertura sul decesso €& di
estrema importanza, in particolare
per coloro che sono la principale,
se non addirittura I'unica, fonte di
reddito della famiglia; diventa es-
senziale poi se la famiglia ha sot-
toscritto un mutuo o un prestito,
perché con la somma liquidata si
pud estinguere il debito e rimuo-
vere cosi una possibile fonte di
preoccupazione. E un modo inoltre
per lasciare un capitale a persone
diverse dagli eredi, per esempio al
convivente.

In queste situazioni di difficol-
ta interviene anche lo Stato con
strumenti istituiti per fornire un

AGRICOLTURA

sostegno al reddito familiare, ma
non sempre sono sufficienti. Si
tratta della “Pensione di Reversi-
bilita”, che viene pagata nel caso
in cui sia deceduto un pensionato,
e della “Pensione Indiretta”, che
viene liquidata se muore prematu-
ramente un lavoratore. Tale ultima
eventualita & quella piu a rischio
in quanto la pensione spetta uni-
camente se il deceduto ha matu-
rato 15 anni di contribuzione o, in
alternativa, 5 anni di contribuzione
di cui almeno 3 nel quinquennio
precedente alla data del deces-
so. L'importo viene corrisposto ai
familiari piu stretti secondo per-
centuali prestabilite, corrisponde
a quanto é stato versato dal lavo-
ratore e subisce dei tagli rilevanti
se il reddito dei beneficiari supera
determinate soglie.

Queste indicazioni lasciano intuire
come siano i giovani la categoria
che pil necessita di un sostegno
economico privato da sostituire o
aggiungere alla pensione pubbli-
ca, perché hanno versato ancora
pochi contributi all’INPS e lo han-
no fatto spesso in modo discon-
tinuo. E questa I'etd in cui non
abitano piu coi genitori, hanno
appena costituito una nuova fami-
glia, sono nati dei bambini e molto
probabilmente hanno acceso un

B C wrorma
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Messaggio pubblicitario con finalita promozionale. Prima della sottoscrizione leggere attentamente il Fascicolo Informativo
disponibile sul sito della Compagnia e presso le filiali de LA BCC ravennate, forlivese e imolese

finanziamento per l'acquisto del-
la prima casa. Impegnati nel co-
struire questi importanti progetti,
Spesso non sono consapevoli dei
rischi che corrono e della necessi-
ta di proteggere chi amano.

| consulenti della BCC sono a di-

sposizione dei clienti e Soci inte-
ressati per approfondire |'argo-
mento e valutare questa ed altre
soluzioni su misura delle famiglie,
affinché possano affrontare le pro-
prie scelte di vita con maggiore
serenita.

GAL Altra Romagna: contributi a fondo perduto per
le nuove attivita extra agricole nelle zone svantaggiate

C’eé tempo fino al 3 ago-
sto 2018 per partecipare
al bando pubblico Azione
6.2.01. “Aiuto all’avviamen-
to di imprese extra agricole
in zone rurali” promosso
dal GAL Altra Romagna.
Possono accedere a que-
sto bando tutte le nuove
attivita di tipo extra agri-
colo, aperte come ditta
individuale o libera profes-
sione, che abbiano sede
legale ed operativa in area
rurale con problemi di svi-
luppo. Le principali locali-
ta interessate sono: Bri-
sighella, Casola Valsenio,
Tredozio, Galeata, Portico
e San Benedetto, Predap-
pio, Santa Sofia.

Il Bando prevede un pre-

INFORMA 06 - GIUGNG 2018

mio fisso di 15.000 Euro
per ciascuna attivita e,
complessivamente, sono a
disposizione per questi in-
terventi 450.000 Euro.

La nostra BCC, partner di
GAL, si affianca nel soste-
gno delle nuove attivita con
consulenza gratuita e pro-
dotti finanziari a tasso age-
volato per i primi 24 mesi.
Per presentare il bando
sono stati organizzati 3 in-
contri pubblici tra la fine di
maggio e l'inizio di giugno
nei Comuni di Santa Sofia,
Brisighella e Rocca San
Casciano, durante i quali
€ intervenuto anche il refe-
rente agricoltura BCC Lucio
Ragazzini.

Per info: agricoltura@labcc.it

Lincontro GALBCCspresso la Sala Cicognani di

CONVENZION
MUTUO BIg
PSR, FACILE

Brsg
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Piu sicuri in ambito digitale
con LA BCC e CRIF

C’é un nuovo servizio per i clienti
de LA BCC. Si chiama IDENTINET. Il
servizio, fornito da CRIF, autorevo-
le ed affidabile partner nel campo
del trattamento dei dati sensibili,
nasce con la finalita di proteggere
i dati personali a 360 gradi.
IDENTINET € I'unico servizio in Ita-
lia che protegge la tua reputazione
creditizia e i tuoi dati dal furto di
identita nel mondo reale e sul web.
La nostra identita ha bisogno di
sicurezza, perché & un bene mol-
to prezioso: i nostri dati personali
sono in continua circolazione nel
mondo reale e sul web, ed & ne-
cessario proteggerli, affinché nes-
suno li utilizzi a nostra insaputa.
Perché proteggerli? Perché posso-
no essere utilizzati a tua insaputa
per furti d’identita, come I'utilizzo
non autorizzato dei tuoi dati o della
tua carta di credito oppure per frodi
creditizie, quando qualcuno utilizza
i tuoi dati per compiere operazioni
che possono danneggiarti, come

chiedere un prestito a tuo nome e
poi non rimborsarlo, danneggiando
la tua reputazione creditizia.
IDENTINET protegge i tuoi dati
identificativi (nome, cognome e
codice fiscale), i dati dei tuoi do-
cumenti e i recapiti personali (nu-
meri di documento, numeri tele-
fonici e indirizzi e-mail, indirizzi di
residenza e domicilio), i dati finan-
ziari (numeri di carte di credito,
numero di conto corrente, userna-
me per servizi di pagamento).
Grazie al servizio IDENTINET po-
trai ottenere un check up dei tuoi
dati creditizi e scoprire se qualcu-
no li ha gia utilizzati per ottenere
un prestito o una carta di credito a
tuo nome; ricevere avvisi tempesti-
vi ogni volta che viene fatta una ri-
chiesta di finanziamento o iscritto
un protesto a tuo nome o se i tuoi
dati sono a rischio sul web; con-
tare sull’assistenza specializzata
di consulenti esperti per prevenire
furti d’identita, perdite finanziarie

Consigli utili per pagamenti

in sicurezza

E disponibile presso
tutte le 66 filiali BCC
la guida realizzata
dall’ABl Associazione
Bancaria Italiana che
contiene regole sem-
plici per pagamenti
sicuri. Un manuale di

consigli utili per usa-
re in sicurezza I’lhome
banking, le carte di pa-
gamento, I’e-commer-
ce, il mobile banking,
il computer e i social
network.

Attraverso un linguag-

di pagamento.

gio semplice e con
I"ausilio di un glossario
la pubblicazione spiega
le regole e gli accorgj-
menti da adottare per
utilizzare in sicurezza
gli strumenti innovativi
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PROTECGIAMO | TWOI DATIPERSGNALI & 360 GRAD]

e frodi creditizie ed infine ricevere
mensilmente un messaggio riepi-
logativo dei controlli che il servizio
ha effettuato sui tuoi dati.

In questi giorni i nostri Soci e
clienti saranno contattati da CRIF
per ricevere informazioni sul servi-

IDENTINET" ;g

zio IDENTINET.

Messaggio pubblicitario con finalita
promozionale. Prima della sottoscrizio-
ne leggere attentamente il Foglio Infor-
mativo disponibile sul sito www.labcc.it
0 presso le filiali de La BCC ravennate,
forlivese e imolese Soc. coop.

Proseguono le iniziative di
educazione “finanziaria”

La sicurezza della propria

Identita Digitale

Emanuele Tarroni
Servizio Sistemi dl Pagamento e Loglstica

Faenza, 2 Glugno 2018

W LA NGSTRA IDEA DI BCC!

Prosegue I'impegno
della nostra Banca
nella promozione di
iniziative di educa-
zione “finanziaria”.
Anche in occasione
della Festa della Co-
operazione faentina
dello scorso 2 giugno
2018 la BCC e stata
protagonista di un in-
tervento informativo
"Sicurezza della pro-
pria identita digitale”
nell’ambito del ciclo di
approfondimenti orga-
nizzati presso la Sala
BCC Citta&Cultura di
Piazza della Liberta,
7. 1l seminario svolto
da Emanuele Tarroni
(responsabile del Ser-
vizio Sistemi di Paga-
mento e Logistica del-
la BCC) ha offerto una
panoramica della sto-
ria delle frodi dell’ho-
me banking e delle
relative contromisure
da adottare.
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Da: Giulia Gaudenzi

Data: 30 aprile 2018 11:33

Oggetto: Ringraziamenti

A: “presidente@fondazionedallefabbriche.it”

Carissima Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche,

questa email & per ringraziarvi dei vostri contributi per i miei studi e per comunicare che vi ho spedito una
copia del libro che ho scritto per completare il mio dottorato in Scienza Medica al Karolinska Institutet di
Stoccolma, Svezia.

Quasi 15 anni fa ho ricevuto il primo contributo per i figli dei Soci de LA BCC, 100 euro simbolici per i migliori
studenti diplomati del territorio. Successivamente, nel 2007 ho ricevuto una ulteriore borsa di studio per effet-
tuare una ricerca al Karolinska Institutet di Stoccolma, per la tesi di laurea triennale. Durante questa esperien-
za, mi & stato proposto di continuare i miei studi di laurea specialistica (Master of Science in Biomedicina) e
di conseguenza un dottorato di ricerca nel campo delle Neuroscienze.

Senza i contributi della Fondazione Giovanni Dalle Fabbriche e della BCC, non solo economici ma anche sim-
bolici, probabilmente avrei avuto minori opportunita di competere con altri studenti europei.

E veramente importante che Fondazioni come la vostra siano presenti nel territorio, specialmente quando il
territorio € lontano dalle citta grandi. Per il mio lavoro di ricerca ho viaggiato dall’'Uganda al Giappone, e mi
confronto di continuo con la comunita internazionale. E veramente confortante sapere che pur nascendo in un
paese della Provincia di Ravenna, si possa competere con talenti a livello globale. Fondazioni come la vostra
aiutano i giovani ad esprimere se stessi e ad abbattere barriere di iniquita.

In Svezia ho anche potuto acquisire ulteriori competenze, ad esempio un diploma in Imprenditoria Sociale alla
Stockholm School of Entrepreneurship (www.sses.se). | valori della vostra Fondazione sono molto rispecchiati nel-
la societa svedese, dove il modello cooperativo € diffuso in tante organizzazioni (anche nello sport) e i ricercatori e
le societa sono incoraggiati ad impegnarsi a livello sociale.

Grazie di tutto e mi piacerebbe poter restituire al territorio ravennate quanto ricevuto tramite la vostra Fonda-
zione, quindi mi rendo disponibile con le mie competenze da Stoccolma!

Cari saluti e grazie di cuore,
Giulia
Dr. Giulia Gaudenzi, MSc, PhD

Department of Neuroscience
Karolinska Institutet

MULTIFOR:
rinnovata

la convenzione
conil polo
universitario

E stata rinnovata per ulteriori 3 anni la
convenzione tra MULTIFOR, partecipata
dalla nostra BCC ed il Campus Univer-
sitario di Forli per il Progetto di Crescita
Professionale. Il protocollo d’intesa per
lo svolgimento di attivita di tirocinio post-
universitario di avwviamento al lavoro ha
favorito in questi anni il coinvolgimento
di circa 400 laureati, il 70% dei quali ha
trovato occupazione al termine del tiro-
cinio. L'edizione 2018 ha registrato ol-
tre 160 candidature da parte dei giovani
laureati e 70 richieste da parte delle
imprese: tra tutti i candidati sono stati
selezionati 18 giovani che si apprestano
ad intraprendere un tirocinio in altrettan-
te imprese del territorio.

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA
CAMPUS DI FORLI

Dasinistra Gifb%gni, Presidente Milltifos.
e Felix San Vicente, Presidente Campus di Forli

Nel 2017 100mila euro in attivita formative per i giovani

dalla Fondazione Dalle Fabbriche

La mission della Fondazione Dalle
Fabbriche & da sempre la promozio-
ne dello spirito cooperativo soprat-
tutto fra le giovani generazioni ed
i numeri lo dimostrano: i finanzia-
menti erogati nel 2017 per attivita
che vanno in questo senso ammon-
tano a circa 100mila euro.

Nei giorni scorsi si & svolta I'As-
semblea annuale degli aderenti alla
Fondazione per l'approvazione del
bilancio 2017: la riunione & stata
preceduta dalla presentazione dei
risultati progettuali di alcune Borse
di ricerca concluse di recente da
giovani laureati e laureandi del no-
stro territorio (Cristina Gianfelici sul
tema “Le Unione dei Comuni”, Pa-
ola Casta per “Imprese ceramiche:
percorsi per la nascita di nuove im-
prese” e Debora Chiarini su “L'iden-
tita cooperativa di Agrintesa, oggi”a
destra nella foto).

Al termine dell’Assemblea, con

INFORMA 06 - GIUGNG 2018

I'intervento del Sindaco di Faenza,
sono stati inaugurati i nuovi uffici
operativi della Fondazione, in Via
Laghi, 85 a Faenza, accanto alla
Sala conferenze, dedicata sempre
a Giovanni Dalle Fabbriche.

Il Presidente della Fondazione, Edo
Miserocchi, infine ha tracciato i pia-
ni di lavoro per il corrente anno ri-
cordando che “I'attivita della Fonda-
zione sara orientata principalmente
a temi legati allo sviluppo di proget-
ti per la crescita professionale dei
giovani, soprattutto sui tirocini all’e-
stero di Erasmus plus co-finanziati
da fondi comunitari europei. Nella
seconda parte del 2018 & previsto
il rilancio del micro-credito etico so-
ciale e dello Sportello della Solida-
rieta, nonché la costituzione di un
gruppo di esperti in responsabilita
sociale di impresa, al fine di studia-
re e valutare iniziative di economia
sostenibile.”
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TERRITORIO

Faenza contro Pusura

UNA RISPOSTA
CITTADINA Al PROBLEMI
DI SOVRA
INDEBITAMENTO

ASP Romagna Faentina e Fondazio-
ne Adventum gestiscono uno spor-
tello di ascolto in Via Laderchi 3 a
Faenza, presso la sede della Consul-
ta delle Associazioni di Volontariato,
per dare una concreta risposta ai
problemi di sovraindebitamento, lot-
ta e prevenzione dell’'usura e della
dipendenza da gioco d’azzardo.

La nostra BCC ha recentemente sti-
pulato una convenzione con la Fon-
dazione Advenutm, che consente

ai soggetti presentati dalla Fonda-
zione e giudicati meritevoli, previa
istruttoria, di beneficiare di un finan-
ziamento fino a 20.000 euro e fino
a 84 mesi a condizioni di assoluto
favore.

“Il nostro & solo un piccolo appor-
to ma la problematica va affrontata
con una intensa e costante attivita
di informazione e formazione, per
prevenire il fenomeno”, ha dichia-
rato il Direttore Commerciale de LA
BCC Maurizio Maldera, nel presen-
tare in conferenza stampa I'iniziati-
va di cui ASP e Fondazione Adven-
tum si sono fatte promotrici.

Per maggiori informazioni sull’argo-
mento consultare il sito:
www.faenzacontrolusura.it

A Forli premiati tanti
‘“giovani giornalisti”

Anche LA BCC era presente lo scor-
so 23 maggio 2018 al Teatro Die-
go Fabbri di Forli per la cerimonia
di premiazione del Campionato di
Giornalismo, rivolto ai ragazzi delle
scuole secondarie di primo grado e
promosso da Il Resto del Carlino in
collaborazione con Confcooperative,
Confcommercio, Centrale del Latte
e Forli Ambiente oltre che dalla no-
stra BCC.

Cleonildo Bandini, Presidente del
Comitato Locale di Forli, ha portato
il saluto e i complimenti della Banca
a tutti i ragazzi che si sono cimenta-
ti in questa prova inviando alla re-
dazione del giornale i loro elaborati
sui temi di attualita piu diversi ed
ha premiato gli studenti della scuo-
la media Mercuriale di Forli che si
sono aggiudicati il primo posto in
questa edizione 2018.

B C ivrorma
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10.000 Euro dalla BCC
per “Il Tondo” di Faenza

Si € svolta lo scorso 18 maggio
2018 la cerimonia di riapertura
del Parco della Rocca, conosciu-
to a Faenza come “ll Tondo”, al
termine dei lavori di manutenzio-
ne straordinaria dei giochi, del
verde e delle infrastrutture awvia-
ti a inizio mese.

L'intervento di ristrutturazione
dell’attrezzatura il “Villaggio degli
Scivoli”, & stato finanziato con un

contributo di 10.000 Euro mes-
so a disposizione dalla nostra
Banca e deliberato dal Comitato
Locale di Faenza, nell’ambito del
budget destinato alle attivita di
beneficenza e sostegno al terri-
torio. “Un segno tangibile - come
ha ricordato il Presidente Secon-
do Ricci all'inaugurazione - della
vicinanza alla comunita da parte
della nostra BCC.”

Bimbi in festa nelle piazze
di Faenza e Imola

Allegra, colorata e divertita: cosi era la Piazza del Popolo di Faenza il 6 giugno
durante la manifestazione “Un pomeriggio di festa per tutti i bambini” orga-
nizzata dal CRAL della BCC e giunta alla 11/ edizione. Come da tradizione il
CRAL ha promosso questo momento di festa dedicato a tutti i bambini della
citta nel giorno in cui la Banca ha aperto le porte a giovani e graditi “ospiti”,
aderendo all’iniziativa nazionale “Bimbi in Ufficio con Mamma e Papa”. | figli
dei dipendenti della Banca hanno infatti potuto visitare gli uffici dei propri
genitori e trascorrere alcuni momenti insieme in un luogo “insolito”: una espe-
rienza utile per fare comprendere ai bambini dove i genitori trascorrano il loro
tempo quando si recano al lavoro ed in quali attivita siano impegnati.

Nella stessa giornata € stata proposta ad Imola una iniziativa ludica con la
proiezione gratuita aperta alla cittadinanza del film “Oceania” presso la sala
BCC Citta e Cultura in Piazza Matteotti.

Lo spettacolo GERA CIRCUS
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RESPONSABILITA SOCIALE

Societa, ambiente, diritti: cosa ci sta a cuore

La nostra BCC, in adempimento a
quanto previsto dal decreto legisla-
tivo 254/2016, ha predisposto per
I’esercizio 2017 la dichiarazione di
carattere non finanziario. Si tratta
di un documento, richiesto dal legi-
slatore per gli enti di interesse pub-
blico di maggiori dimensioni (tra cui

rientra anche la nostra Banca), che
contiene informazioni relative a
temi ambientali, sociali, attinenti al
personale, al rispetto dei diritti ed
alla lotta contro la corruzione.

Si tratta di temi su cui la BCC ed
il mondo del credito cooperativo
hanno sempre manifestato parti-

B C wrorma
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colare attenzione, perché stretta-
mente correlati alla propria mis-
sion, e sempre rendicontati negli
anni attraverso il bilancio sociale,
successivamente denominato di
coerenza, e da quest’anno appun-
to con la Dichiarazione di Caratte-
re Non Finanziario.

Il documento fornisce informazio-
ni finalizzate alla comprensione
della attivita della nostra Banca,
del suo andamento e dei risul-
tati e dell'impatto dalla stessa
prodotto con riferimento ai temi
sopracitati ed agli stakeholders
coinvolti.

| Soci

| Soci costituiscono la categoria primaria nei
confronti della quale la Banca svolge una in-
tensa attivita di coinvolgimento: assemblee
e meeting dedicati, progetti e manifestazio-
ne, punti informativi Soci attivi presso tutte
le filiali, un’area riservata all’interno del sito
internet della Banca.

I Clienti

La Banca, anche a seguito della fusione
e I’estensione di operativita al circondario
forlivese, & capillarmente presente nel pro-
prio territorio di competenza con una rete
di 66 filiali dislocate nelle tre Province di
Ravenna, Forli-Cesena e Bologna. Serve un
bacino di oltre 130.000 clienti operanti sul
mercato retail, private, small business e
corporate. Nel corso del 2017 oltre alle tra-
dizionali forme di contatto con la clientela
e stato dato impulso allo sviluppo del Con-
tact Center e delle Aree Self, favorendo lo
sviluppo di canali distributivi alternativi allo
sportello tradizionale.

212

Area self di Imola

INFORMA 06 - GIUGNG 2018

di cui
area di FAENZA
area di RAVENNA
area di LUGO
area di FORLI
area di IMOLA

| Collaboratori

Nell’ambito dei rapporti con i propri dipendenti,
la Banca ricerca costantemente il benessere sul
luogo di lavoro, avendo cura e attenzione alle
esigenze familiari degli stessi. La valorizzazione
professionale insieme al rafforzamento del sen-
so di appartenenza dei dipendenti costituisce
una leva fondamentale per il raggiungimento

UOMINI
DONNE
44 anni

delle donne
ha ruoli di responsabilita

ore di formazione

degli obiettivi strategici della Banca. Pertanto,
anche nell’anno 2017 é stata svolta un’intensa
attivita di formazione professionale, per garan-
tire un apporto qualificato di tutte le persone
che collaborano al raggiungimento degli obietti-
vi aziendali e garantire un servizio di consulenza
qualificata alle famiglie e alle imprese.

Le comunita locali e Plambiente

1,3 MILIONI DI EURO PER
SOSTENERE INIZIATIVE
BENIFICHE E SOCIO-CULTURALLI

Grande attenzione € stata altresi rivolta al soste-
gno delle comunita locali, dove la Banca vuole es-
sere punto di riferimento per favorire lo sviluppo
del territorio e progettare insieme alle realta locali
il suo futuro. Nel 2017 la Banca ha continuato a
garantire sostegno e molteplici iniziative e opere di
carattere benefico, sociale e culturale con un con-
tributo deliberato di circa 1,3 milioni di euro. In par-
ticolare la nostra Banca € impegnata in un cantiere
aperto con le Scuole e con I'Universita per favorire
["avvicinamento dei giovani al mondo del lavoro e lo
scambio di esperienze con la nostra realta coope-

rativa bancaria, per trasmettere ai giovani i nostri
valori e per imparare da loro ad avere una visione
aperta sul futuro.

In ambito ambientale la Banca ha dato sostegno
al settore delle energie rinnovabili e dell’efficienza
energetica, ha inoltre messo in atto politiche orien-
tate alla riduzione dei principali consumi (energia e
carta) ed ha messo a punto interventi che privile-
giano soluzioni orientate al risparmio energetico.

[l testo completo della dichiarazione
non finanziaria con riferimento al
31/12/2017 é disponibile sul
sito www.labcc.it nella sezione
Responsabilita Sociale.





